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Projekt činnosti integračního sociálního podniku 

Balikové a Swap centrum Kopřivnice - sociální integrační podnik s 
komunitnim přesahem 

Identifikace žadatele: 

Název / IČ: Ballkové a Swap centrum Kopřivnice / I Č O : 4659881 2 
Sldlo / Provozovna: Koprlvnlce, 
štramberská 214/20 
Kontaktnl osoba: Jana Bodnárová 
E-mall: jbodnarova@seznam.cz, 
swapcentrum@gmall .com 

Stručný popis projektu 

Projekt pfedstavuje sociálnl integračnf podnik , který spojuje provoz výdejního mfsta zásilek všech 
prepravnlch společnost! s komunitnfm swapovacfm prostorem pro veřejnost. Podnik momentálně 
zaměstnává a nadále plánuje zaměstnávat výhradně osoby se zdravotním znevýhodněním (100 % 
zaměstnanců jsou osoby se zdravotnfm postiženfm) a jeho cflem je umožnit těmto osobám 
dlouhodobé pracovnf uplatněn[ , profesnf rozvoj a začlenění do běžného pracovního prostředí s 
ohledem na jejich handicap. 
Součástí činnosti je i výrazný filantropický a komunitní přesah - podpora principu cirkulární ekonomiky, 
sdllení věcf, snižován[ odpadu a posilování sousedských vazeb prostřednictvím výměny (swapu) 
oblečen[ a drobných předmětů, dále spolupráci s dalšími organizacemi zmíněnými v dílčích cílech , a 
to buď formou zaměstnání malého rozsahu , nebo doborovolnickou činnost. 
Cíle projektu 

Hlavni cil: Rozvíjet a udržet stabilní a bezpečné pracovní prostředí pro osoby se zdravotním 
znevýhodněnlm , které jim umožnf dlouhodobé pracovní uplatnění , rozvoj dovedností a sociální integraci do 
běžného života komunity. 

Dilči cíle: Poskytovat pracovní příležitosti osobám se zdravotním znevýhodněním. Provozovat službu s 
přidanou hodnotou pro veřejnost - výdej zásilek a komunitní swapovací místo. Rozvíjet spolupráci s 
neziskovým sektorem a komunitními iniciativami . Na přelomu roku je plánovaná rozsáhlá úprava 
pracoviště tak, aby pracoviště splňovalo všechny ergonomické, světelné a tepelné standarty. 
Podporovat filantropické a vzdělávací aktivity, včetně workshopů a dobrovolnických akcí v součinnosti s 
neziskovou organizací Svobodný domov, dále jen z.s., který se zaměřuje na poradenskou a vzdělávací 
činnost v oblasti soběstačného a udržitelného způsobu života v komunitě. 
Cílové skupiny 

Osoby se zdravotním znevýhodněním - zaměstnanci podniku. Obyvatelé Kopřivnice a okolních obcí -
návštěvníci výdejny a swapovacího místa. Komunitní a neziskové organizace - spolupracující partneři 
projektu - z.s. Svobodný domov, aktivní spolupráce s firmou Stillus press s.r.o. se sídlem v Brně , zajišťující 
ubytování uprchlfkům v nově rekonstruovaném objektu, a nabízejícím další možnosti pracovního uplatnění 
osobám zdravotně znevýhodněným v pozicích provozních i administrativních. 

Popis činností projektu 

1. Výdejna zásilek všech přepravců: Zajištění výdeje a příjmu zásilek, administrace, komunikace se 
zákazníky a pokladní činnost. Tato pozice je vhodná pro osoby s lehčím zdravotním omezením. 

2. Komunitni swapovací místo: Bezplatná výměna oblečení, knih, hraček, domácích potřeb a jiných 
předmětů. Organizace komunitních akcí, jako jsou swapovací dny, speciální akce - výměna rostlin, 
výpěstků, nabídka přebytků ze zahrad , výstavka ručních prací, poradenská a přednášková činnost , 
č ítárna. Spolupráce s místními firmami, spolky, reuse centry a charitami. 



3. Filantropické a vzdělávac í aktivity: Orgamzace charita tivních sbírek, podpora potrebnych. 
přednášková a poradenská činnos t. aktivní vyhledavani a navazováni nových kontaktů s podobně 
zaměřenými organizacemi. osvěta v oblasti odpO\~dné spotřeby a udržitelnosti životniho prostřed í. 

4. Podpora zaměstnanců prostřednictvím pracovního asistenta: lndividuáln i pomoc při adaptaci a 
zaškoleni nových zaměstnanců . komunikace směrem k veřeJnosti. administrativn i úkony. spolupráce s 
Úřadem práce ČR v rámci příspěvku na podporu z:aměstnavan i osob se zdravotn im postižen im. 

Udržitelnost a dopad projektu 

Projekt je ekonomicky i sociálně udržitelný. Příjmy pochazeji z provozu výdejniho mista . z přispěvku na 
zaměstnáváni osob se zdravotním postižením poskytovaného Úřadem práce ČR a z dobrovolných darů 
veřejnosti . Výměnný systém přisp ivá k omezen i produkce odpadu a k rozvoji principů oběhového 
hospodárstvi. Komunitní aktivity zároveň posiluji vzájemnou solidari tu a sousedské vztahy. 
Hravou formou inspiruji k udržitelnému životnamu stylu . 

Očekávané výsledky 

Dlouhodobé zaměstnán i pro min i málně čtyři osoby se zdravotn ím znevýhodněním . Nyní 
zaměstnáváme 2 osoby. v průběhu listopadu plánujeme přij mout asistenta pro ranní směnu , a pro 
posíleni týmu další osobu se zdravotním omezením v tuto chvíli vedenou na Úřadu práce. 
Na přelomu roku je plánovaná rozsáhlá úprava pracoviště tak, aby pracoviště splňovalo všechny 
ergonomické, světelné a tepelné standarty včetně vizuálu. 
V rámci spolupráce s firmou Stillus press můžeme nabídnout možnost dalších pracovnách pozic. 
Rozvoj stabilního komunitního a sociálně prospěšného prostoru v Kopřivnici. Sníženi množství odpadu 
z textilu a domácnosti díky cirkulaci věci prostřednictv im swapu. Posílen i povědom i veřejnosti o 
sociálním podnikáni, inkluzi a odpovědné spotřebě . 

Projekt Balíkové a Swap centrum Kopřivnice spojuje sociální podnikáni, zaměstnáváni osob se 
zdravotním znevýhodněn ím a komunitn í filantropi i. Jeho přidanou hodnotou je kombinace ekonomické 
soběstačnosti. sociáln ího dopadu a environmentáln í odpovědnosti. Podnik přisp ívá k rozvoji mistn i 
komunity a podporuje hodnoty solidarity, udržitelnosti a lidské důstojnosti. 

V Kopřivnici , ~~10.2025 ____ _ 

J;~;·ii~d~;;~ · 
Provozovatelka.,šociálniho podniku 
Balíkové a Swap centrum Kopřivnice / IČO : 46598812 

JANA BODNAROVA 
PRODEJ ZBOŽÍ A SLUŽEB 

IČ0:46598812 
ALŠOVA 1143 K-OPŘIVNICE 


	Bodnarova-projekt final-cast1.pdf
	Bodnarova-projekt final-cast2.pdf


{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Form", "isBackSide": false }

